Chargé(e) de mission

Ref: MENJ-03-2024-03019

Employeur Localisation
Rectorat de Besancon 10 rue de la Convention 25000 Besancon

Domaine : Direction et pilotage des politiques publiques

Date limite de candidature : 19/06/2024

Nature de 'emploi Expérience souhaitée
Emploi ouvert aux titulaires et aux contractuels Débutant
Rémunération Catégorie Management Télétravail possible
(fourchette indicative pour les Catégorie A (Cadre) Non Non

contractuels)

Fonctionnaires selon
grilles statutaires +
IFSEContractuels
selon expérience €
brut/an

Vos missions en quelques mots

Le pilotage de la région académique Bourgogne-Franche-Comté nécessite un travail étroit et
permanent avec les deux académies de Besancon et de Dijon. Des indicateurs et des outils
d’aide a la décision doivent étre développés pour fiabiliser davantage le pilotage régional
budgétaire. Placé sous la responsabilité directe et l'autorité hiérarchique du secrétaire général
de région académique, le responsable régional académique est positionné de facon
transversale avec les différents acteurs régionaux, interacadémiques et académiques. Il a pour
périmetre d’'intervention lintégralité des BOP dont 'ordonnancement est régionalisé.

Ke responsable régional académique du pilotage budgétaire a, en particulier, un triple réle:
- suivi de la programmation annuelle et pluriannuelle et de 'exécution budgétaire du budget
opérationnel de programme et de l'unité opérationnelle de la région académique du



programme 214 pour les crédits du titre 2 et hors titre 2, et HT2 pour les 4 autres BOP
régionaux, en étant en capacité de produire une analyse et un conseil stratégique ;

- suivi de la répartition et de la consommation des emplois (plafond et schéma d’emploi) inscrit
au budget opérationnel de programme;

- interface avec les responsables de programme, les services préfectoraux, du ministére ainsi
qu'avec le contréleur budgétaire régional, en exercant des missions d’animation et de
coordination avec les services des rectorats des deux académies de Besancon et Dijon.

Profil recherché

- maitrise des enjeux liés aux politiques éducatives MENJ/MESR/Ministére des sports ;

- maitrise du cadre et des regles juridiques et budgétaires des finances publiques;

- capacité d'appréhension de l'interaction entre la stratégie globale et la gestion
opérationnelle des finances publiques;

- sens de 'analyse, des responsabilités et de l'organisation dans un environnement complexe ;
- capacité a piloter des dossiers et a animer un réseau d’acteurs et de services partenaires;
- aptitude a la conduite de projets et a la technique de 'amélioration continue;

- profondeur et rigueur d’analyse, capacité de conseil et de pilotage stratégique;

- qualités rédactionnelles et de production/diffusion de l'information;

- capacité a travailler en autonomie;

- maitrise des outils de controle de gestion ;

- loyauté et respect;

- esprit d’initiative, d'adaptation, d’équipe et de synthése;

- rigueur/aptitude a l'écoute/réactivité.

Niveau d'études minimum requis

Niveau
Niveau 7 Master/dipldmes équivalents

Langues

Francais
Autonome

Eléments de candidature



Documents a transmettre

Pour postuler a cette offre, 'envoi du CV et d'une lettre de motivation est obligatoire

A propos de l'offre

Conditions particuliéres d’exercice

Disponibilité exigée en fin d'année pour les travaux de fin de gestion
Déplacements a prévoir sur l'ensemble de la région académique

Vous bénéficiez:

D’un accompagnement et d'une offre de formations

Du remboursement de vos frais de transports en commun a hauteur de 75%
D’une participation a votre mutuelle

D’un supplément familial de traitement en fonction de votre situation.

De prestations sociales via la plateforme PREAU :
https://www.preau.education.fr/com/homepage

Métier de référence

Responsable sectorielle / sectoriel

Qui sommes nous ?

L'académie de Besancon forme une communauté professionnelle impliquée

pour 'accompagnement de 'égalité des chances, la réussite et le bien-étre de chaque éleve.
Rejoignez un employeur durablement engagé pour ses personnels, en proximité, pour leur
accompagnement quotidien et le développement de leurs compétences.

Rejoignez des femmes et des hommes qui changent la vie pour toute la vie.

Découvrez leurs témoignages :
https://www.youtube.com/watch?v=pt7_XmKErJU&list=PLUtObikuAspytQ ss5QCOnNy02duM5ypw



https://www.youtube.com/watch?v=pt7_XmKErJU&list=PLUtObikuAspytQ_ss5QCOnNy02duM5ypw

